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楚卫复〔2020〕76 号

对州人大十二届五次会议第 1号议案的
答 复

冷文莲代表：

你在州人大第十二届五次会议期间提出的《关于扩大楚雄州

老年大学办学规模的议案》（第 1 号）交由我们研究办理，现答

复如下：

一、楚雄州老年大学的基本情况和现状

楚雄老年大学作为楚雄州唯一一所州级老年大学，于 2005

年 7 月 18 日在州老干部活动中心挂牌成立，实行“楚雄州老干

部活动中心”“楚雄老年大学”“楚雄州老干部党校”三块牌子、
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一个阵地、一套班子，隶属于中共楚雄州委老干部局。州委组织

部副部长（兼）、老干部局局长担任校长，州委老干部局分管副

局长担任常务副校长，州老干部活动中心主任担任副校长兼办公

室主任，负责主持老年大学日常工作，学校设老年大学教务科负

责教学工作，核定老年大学事业编制 2 名，人员参照公务员管理，

中心工作人员担任系主任，任课教师外聘，实行一年一聘，经费

列入州财政全额预算。学校挂牌成立之初，开设了 4 个专业 4 个

教学班，招收学员 178 人，聘请教师 4 人，教师授课费一节课

10 元，财政预算 2 万元。随着社会不断发展进步和老有所学、

老有所乐认知的不断加强，迫切走进老年大学获取新知的老年人

越来越多，州老年大学随之不断发展壮大，至 2019 学年，学校

专业增加到了 30 个，有 48 个教学班 1505 名学员、2480 人次，

聘请教师 19人，教师授课费一节课 50元。州老年大学多年来累

计聘请教师 260余人次，结业 450余个教学班，共有学员 22000

余人次。目前，全校现有教学场所 10 个，其中电教室 1 个、电

子琴教室 1 个、多功能排练厅 3 个、会议室 3 个、报告厅 1 个、

校园广场 1 个，开设有计算机、书法、国画、音乐、舞蹈等专业，

州老年大学设艺术团、国标舞艺术团、合唱团等社团。随着老龄

化社会的加剧，我州老年教育资源越来越满足不了老年人多样化

的学习需求。同时，老年教育尚未真正纳入教育体系，体制机制

尚未理顺和健全，尚缺乏专门管理机构和研究机构；老年大学作
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为非盈利性福利机构，其资金来源渠道单一、保障不足，没有社

会资源投入和资金注入，再加上老年教育设施设备匮乏，严重制

约了我州老年教育事业的发展。

二、议案办理情况

鉴于楚雄州老年大学的现状，州人民政府高度重视，将“关

于扩大楚雄州老年大学办学规模”列为州人民政府1号议案，制

定了《楚雄州二届人大五次会议第1号议案办理工作方案》，成

立议案办理工作领导小组，由州政府领导牵头，分别落实了州委

编办、州委老干部局、州卫生健康委、州发改委、州财政局、州

人社局、州民政局、楚雄市人民政府等县市、部门的具体责任。

州卫生健康委主要负责议案办理工作的牵头协调。收到任务后，

委领导高度重视，全力做好议案办理工作。一是成立领导小组，

由施克沛主任任组长，保留副处待遇干部马麟任副组长，办公室

设在老龄健康科，负责工作落实和推进。二是州市相关部门组成

考察组，赴昆明、曲靖、玉溪三地学习考察创办发展老年大学的

先进经验和做法。三是由杨虹副州长带队到楚雄市开展楚雄老年

大学东南校区选址调研。四是做好州老年大学十四五期间项目规

划申报工作。五是召开中共楚雄州委老干部工作领导小组2020

年第一次会议，研究讨论了《关于楚雄州老年大学办学规模的方

案》。

三、存在的主要问题
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（一）基础设施严重不足。我州老年大学自 2005 年 7 月成

立，建校历史 15 周年，无独立校舍，一直与州老干部活动中心、

州老干部党校共用一个场地，占地面积 7319.99 平方米、总建筑

面积 7266.71 平方米，其中：2075 平方米住宿楼为原朝阳宾馆收

回后因缺乏资金改造处于闲置状态，实际使用面积仅 5091.71 平

方米，由于缺乏长远统筹规划和受城市规划限制，周边无可利用

扩展的土地，教室、活动室等空间扩展受到极大限制。

（二）硬件设施不完备。楚雄州老年大学目前有 20 台老式

的电子琴，绘画班学员使用的是木制画架，没有绘画专用桌子、

没有投影仪。受条件限制至今无法开设电钢琴、古筝、茶艺、厨

艺等老年人需求旺盛的热门专业学科。

（三）机构、人员和场所不配套。楚雄州老年大学机构设置

依托州老干部活动中心办学，至今无独立的编制机构和专职人员。

（四）规划布局不适应。楚雄州老年大学目前还是单点办学

模式，位于楚雄市鹿城镇桃源湖文体巷 1 号处于老城区核心区域，

地理位置优势明显，但短板是规划布局受城市规划限制，现有规

模已远远不能满足老年人的入学、求学需求。

（五）经费投入不足。我州老年大学办学经费紧张，办学经

费财政预算归列在州老年活动中心经费中（2018年 24万元、2019

年 24万元），至今没有明确上缴学费返还比例。教师每一课时仅

给予 50 元的授课费补助，由于资金限制，我州老年大学无力增
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强师资队伍和扩大招生规模。

四、下一步工作措施

（一）改善提升现有教学阵地，适当扩大招生规模。按照州

十二届人大五次会议第 1 号议案要求，结合目前我州老年大学的

实际，对已收回的州老干部活动中心原朝阳宾馆进行行装修维修，

按照“不改变原建筑主体结构、不更改原建筑综合楼属性”的原则

适度改造。目前已完成项目设计、投资预算，预算总投资为 74.85

万元，所需经费请示已报州人民政府批转相关部门正在协调办理。

（二）优化校点布局，将老年大学建设项目纳入“十四五”

规划。争取将老年大学建设纳入州“十四五”规划重点建设项目，

并作为省级以上老年大学终生教育平台项目申报，州级予以配套，

在东南片区新建楚雄老年大学，建设内容及规模为：新建 1 幢符

合老年人使用的约 6000 平方米钢构综合教学楼（按每个学员 2

平方米计算）及配套约 7000 平方米活动场地等附属设施，预计

总投资约 7000 万元。

（三）建立多渠道投入保障机制，努力增加办学经费。通过

财政兜底、适当提高学费等方式提高老年大学办学经费，有效保

障扩大招生规模后教师聘用、教学管理、校园维护、成果转化等

方面的必要经费需求。

最后感谢你长期以来对我们工作的关注关心和支持，同时也

十分感谢你对我们的工作提出宝贵的意见建议，我委将进一步加



— 6—

大协调力度，争取各级各有关部门重视和支持，加快落实州老年

大学的建设工作，逐步把“保障好、发展好老龄事业，实现老有

所养、老有所医、老有所为，老有所学、老有所乐，让老年人享

受到更多看得见、摸得着的实惠”的目标落到实处，使老年人共

享改革发展成果。

楚雄彝族自治州卫生健康委员会

2020 年 10 月 21日

（此件公开发布）

联系人及电话：段海茜 3389897。

抄送：州人大选联工委，州政府办公室。

楚雄州卫生健康委员会办公室 2020年 10月 21日印


