


后县乡两级组织举办的各类招聘会加大宣传动员，于1月31日

 

前将组织外出务工人员名单以县为单位上报州乡村振兴局扶贫

 

人力资源开发中心，汇总后将与用工企业协商确定统一前往企业

 

务工具体事宜，计划2月6日组织首批外出务工人员前往用工企

 

业，之后根据报名人数情况分批次组织。联系人及电话：李思霖，

 
3025788邮箱：cxzfpbrlzyzx@163.com。

二、

 

招聘方式

各县市要广泛宣传、突出重点、深入动员，重点对脱贫户及

 防止返贫“三类”监测对象（脱贫不稳定户、边缘易致贫户和突

 发严重困难户）要做到宣传动员面对面、全覆盖，并在各县市乡

 村振兴局、各乡镇、各村委会（社区）设立报名点，指定专人负

 责报名统计工作。

三、
 
目标任务

2023年1月31日前每个县市组织转移就业报名人数不低于
 

50人，实际转移就业人数不低于30人。

四、 招聘程序

有意愿到比亚迪、航标卫浴、九牧集团等企业就业的脱贫地 

区农村富余劳动力可在当地乡村振兴局、辖区内乡镇、村委会报 

名，各县市乡村振兴局收集汇总后上报到州乡村振兴局扶贫人力 

资源开发中心，由州乡村振兴局与公司对接统筹，统一组织务工 

人员前往公司就业。

报名时收取500元的路费，到公司工作满2个月公司给予路








